
PROGRAMME 2024

Formez vous à la vie en écolieu !
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Créer ou rejoindre un projet collectif est un 
changement de vie qui demande de la préparation 
et des compétences. 

La Coopérative Oasis propose depuis 3 ans la 
Pépinière Oasis, une formation expérientielle de 6 
mois à temps partiel. Pour créer votre propre projet 
ou rejoindre un écolieu qui vous conviendra, elle 
offre un parcours unique qui a changé la vie de 150 
personnes en 3 ans.

La Pépinière propose à la fois des cours en ligne 
sur tous les aspects de la création d’un projet, 3 
semaines de séjours immersifs dans 3 écolieux de 
votre choix en été, du coaching, du mentorat... Elle 
vous permet aussi de rejoindre la grande famille 
des écolieux en se créant un réseau bienveillant et 
en rencontrant beaucoup d’autres porteur·euses de 
projets et habitant·es d’oasis.

Vivre en écolieu, 
ça s’apprend !

https://cooperative-oasis.org/articles/vivre-tout-simplement-un-voyage-immersif-au-coeur-des-oasis/
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Planning 2024 Avril Mai Juin Juillet Août Sept Oct

Grands rassemblements 2 jours 2 jours

Formation en ligne 2h par semaine

11 visioconférences 1 par semaine 2 par mois

Mentorat 1 par mois 1 par mois

3 voyages immersifs 3 x 6 jours

Une lettre d’information 1 par mois

1 séance de coaching 1 session par participant.e

Au programme

L’apprentissage d’un 
ensemble de savoir-
faire et savoir-être 
utiles pour créer et 

vivre dans une oasis 

3 semaines en 
immersion dans 

plusieurs lieux pour 
expérimenter 
la vie en oasis   

4 jours de 
rassemblement 
collectif dans 

2 écolieux

La mise en lien avec le réseau 
de la Coopérative Oasis, 
comprenant des échanges avec 
des porteurs de projet pour 
intégrer la démarche de création 
ou d’intégration d’un lieu

Le développement de votre 
projet tout au long du parcours 
avec des espaces d’intelligence 
collective, animés par des 
mentors, et 1 atelier de coaching

32 h 
de formation en présentiel

126 h 
de séjours d’immersion

52 h 
de formation en ligne 

210h 
de formation au total

Avril à octobre 2024 (6 mois) - 60 personnes 
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Objectifs 
de formation
À l’issue de la formation, les 
participant·es auront acquis les 
compétences et outils nécessaires au 
pilotage de leur propre projet avec 
discernement et méthode.

En particulier, ils/elles auront :

 Acquis un ensemble de connaissances 
dans les domaines suivants : animation 
de réseau, gouvernance, modèle 
économique, organisation juridique, soin 
des relations, règlementation d’un projet 
immobilier, démarche d’intégration dans 
un territoire et coordination de projet... 

 Appréhendé les réalités concrètes et 
la diversité des projets d’Oasis, à travers 
plusieurs séjours d’immersion 

 Créé du lien avec l’écosystème de 
la Coopérative Oasis et avec d’autres 
porteurs de projet

 Clarifié et mûri l’élaboration de leur 
propre projet.
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Où se passe 
la formation ?

À qui 
s’adresse t-elle ?

Les conférences et le mentorat de votre 
projet auront lieu en ligne. Les séjours 
d’immersion sont accueillis dans différents 
oasis du réseau, présentées plus bas. Les 
rassemblements auront lieu dans 2 oasis du 
réseau. 

Vous avez toute votre place si :

 Vous réfléchissez à un projet seul mais vous 
n’avez pas de groupe

 Vous réfléchissez à un projet avec un collectif 
(peu importe sa taille)

 Vous avez commencé à monter votre projet 
mais avez besoin d’outils et de connaissances 
supplémentaires

 Vous vivez déjà en oasis ou souhaitez en 
rejoindre une prochainement et souhaitez en 
comprendre le fonctionnement.

La formation se fait en partie en ligne et nécessite 
de maîtriser quelques outils informatiques 
(visioconférences) et d’avoir une bonne connexion 
internet.
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Le coût du parcours total est de 2325 € par personne (payable en 5 fois 465€)
-> 840 € / personne pour la partie formation (700 € HT)
-> 1485 € / personne pour la partie séjours (1350 € HT)

Ce prix comprend :
 L’accès à l’ensemble des 210h de formation

 Le suivi des projets individuels par des mentors professionels

 Les 3 séjours d’immersion de 6 jours dans des oasis 
en pension complète

 Les 2 rassemblements de 2 jours dans des écolieux

 1 atelier de coaching

Les déplacements jusqu’aux lieux de séjour restent à la charge des participants.

Combien coûte t-elle ?

Pour participer, envoyez-nous la pré-
sentation de votre projet et votre profil 
sous la forme que vous souhaitez !

Comment 
candidater ?

pepiniere@cooperative-oasis.org

5 bourses 
destinées au 

moins de 30 ans 
sont disponibles 
contactez-nous !

Nous vous demandons un acompte de 20% (465 €) pour réserver 
votre place. Puis des versements de 20% en avril, mai, juin et aout.
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Programme 
complet

 Le programme en détail
 L’immersion
 L’équipe de formation 2024
 Le mentorat
 Parole de Pépins et Pépines
 La formation en images
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Programme 
en détail

Avril-Juin 2023 | 2h par semaine
10 semaines de formation en ligne, 
incluant :

 10 modules à faire en autonomie de 
2h chacun en moyenne

 7 visioconférences de 2h avec 
des intervenants pour approfondir 
le contenu des cours et poser des 
questions. Ces conférences auront lieu 
en mai et juin, les lundis à 20h.

Les 10 thématiques des modules sont :
•	 Introduction : qu’est-ce qu’une oasis ?
•	 La raison d’être et le design d’un 

projet
•	 Le vivre-ensemble et les relations 

humaines
•	 La gouvernance
•	 L’animation d’un réseau
•	 Le modèle économique et les 

aspects financiers
•	 L’organisation juridique d’un projet
•	 La dimension réglementaire d’un 

projet immobilier / l’urbanisme
•	 Le rapport au territoire
•	 Le leadership et la coordination d’un 

projet d’oasis

Septembre-Octobre 2023 | 2 fois par mois
Série de 4 visioconférences sur des 
thématiques choisies par les participants 
dans la continuité de la formation 
au printemps. Elles permettront de 
creuser des sujets comme : “la notion 
de personne source”, “la rénovation 
du patrimoine”, “la place des outils 
numériques dans un projet” ... 

Elles permettront notamment de :

 développer les compétences 
des participants en lien avec l’état 
d’avancement de leur projet,

 de creuser plus finement certains 
sujets liés au projet de création d’un 
écolieu.

Formations en ligne
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Rassemblements

4-5 Mai 2024 | 2 jours
Lancement du parcours par un grand 
rassemblement au Domaine de 
Chardenoux en Bourgogne. 
L’objectif est de créer du lien dans le 
groupe et de faire connaissance avec le 
réseau. Ce socle de formation permet de 
mettre à niveau les participants avec des 
connaissances communes sur les projets 
d’oasis et les compétences nécessaires 
pour se lancer.

5-6 octobre 2024 | 2 jours
Un grand rassemblement à l’Arche 
de Saint-Antoine, à la frontière entre 
l’Isère et la Drôme, de l’ensemble des 
participants pour clore les 6 mois passés 
et continuer à avancer sur son projet 
personnel.

Séjours

Juin - Septembre 2024 - 3 séjours de  6 jours chacun
Réalisation de 3 voyages immersifs en Oasis à choisir parmi une dizaine de 
propositions variées. Les voyages se feront par groupe de 15 participants environ. 
Les séjours incluent une présentation du lieu et des échanges avec les habitants, des 
temps de formation, des chantiers participatifs, et parfois des visites d’autres lieux à 
proximité...
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Mai - Octobre 2023 |  4 visios en 6 mois
Ces temps de mentorat permettront aux par-
ticipants d’avancer concrètement sur leur pro-
jet personnel avec le soutien du groupe et du 
mentor. Ils visent à faire découvrir aux partici-
pant·es un large panorama d’outils d’animation. 

Ils se matérialisent par des espaces de travail 
en sous-groupe (12 participants), encadrés par 
un mentor, sous la forme de 4 réunions par vi-
sioconférences ainsi que des temps de travail 
lors des rassemblements de débuts et fins de 
formation. Les mentors sont des profession-
nel·les de la création d’oasis et accompagnent 
déjà des collectifs dans leur travail. 

En parallèle des accompagnements individuels 
sur des sujets techniques (juridique, finance-
ment, humain...) seront proposés avec différents 
experts du réseau de la Coopérative Oasis, sous 
la forme d’un atelier de coaching.

Et en plus :

 L’accès à un intranet avec les contenus de la 
formation

 L’accès à un espace numérique d’échange 
entre les participants

 De nombreuses pratiques de vivre-ensemble 
pendant les temps en présentiel

Le mentorat
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Durant votre formation, des séjours seront proposés au choix dans plus de 10 écolieux 
partenaires. Des séjours variés et denses pour plonger dans la vie de ces lieux inspirants. 
Le choix des dates et lieux définitifs sera finalisé en janvier.

L’immersion 
en oasis

Village du Bel Air 
2 au 7 juillet
Le Village du Bel-Air est un écovillage 
en Bretagne où vivent 9 personnes 
qui recherchent l’épanouissement 
individuel et un mode de vie respec-
tueux de l’environnement grâce à un 
mode de vie sobre. villagedubelair.org

Ecovillage de 
Sainte-Camelle
6 au 13 juillet
Un magnifique écovillage qui existe 
depuis de nombreuses années dans les 
Pyrénées et qui accueille de nombreux 
stages de développement personnel et 
des séjours de découverte de la vie en 
écovillage. ecovillagestecamelle.fr

Oasis des tisserands
14 au 20 juillet
Un éco-lieu à 10 minutes de La Rochelle 
qui rassemble un habitat partagé, un 
projet en permaculture et une coopé-
rative d’activités variées.
oasisdestisserands.com

https://villagedubelair.org/
https://ecovillagestecamelle.fr/
https://oasisdestisserands.com/
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Grain&Sens
14 au 20 juillet
Un projet original et bilingue porté par 
une quinzaine d’adultes et d’enfants mul-
ticulturels qui partagent leur passion pour 
l’environnement et l’ouverture au monde. 
grainandsens.com

Aérium
21 au 27 juillet
Situé dans une nature magnifique et calme 
au pied du parc des Cévennes, l’Aérium 
est animé par un collectif spécialisé dans 
l’intelligence émotionnelle et la gouver-
nance partagée. aerium-centre.org

Ecohameau du Plessis
14 au 20 juillet
Ce projet, initié dans le petit village de 
Pontgouin (28), comporte 28 parcelles 
indépendantes, pour des maisons éco-
construites. Les espaces extérieurs et la 
maison commune sont gérés par le collec-
tif. Ce projet s’inscrit dans un écosystème 
ancré sur le territoire (centre spirituel, mai-
son des ainés, jardins, école alternative)
ecohameauduplessis.fr

Maquis de Safre
4 au 10 août
Nous sommes 3 générations d’une même 
famille, de 2 à 69 ans, et souhaitons refaire 
battre un cœur de hameau en soutenant 
l’épanouissement de la Vie. Nous réno-
vons les logements dans une grande 
longère en brique de 1900, replantons des 
haies fruitières et mellifères, et plantons un 
jardin forêt. 

https://www.grainandsens.com/
https://aerium-centre.org/
https://ecohameauduplessis.fr/
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TERA
31 août au 5 sept
Un écosystème coopératif dans le Lot qui 
vise à relocaliser 85% de la production 
vitale de ses habitants, abaisser son em-
preinte écologique à moins d’une planète 
et valoriser cette production en monnaie 
citoyenne locale. tera.coop

Oasis du Coq à l’Ame 
11 au 17 août
Un éco-hameau intergénérationnel en 
construction sur un très grand domaine 
en Charente. Le projet est porté par 20 
foyers qui souhaitent habiter, vivre et agir 
de façon écologique sur leur territoire.. 
oasis-ducoqalame.com

Oasis des Ages
5 au 11 aout
En 2022, ce collectif de 5 amis se sont ins-
tallés dans un écohameau existant. 
Au delà de partager un lieu de vie, l’oasis 
accueille à travers différentes activités 
d’accueil, pour offrir et créer des espaces 
de transofrmation des relations à soi, aux 
autres et au territoire. oasisdesages.fr

http://www.tera.coop/
https://www.oasis-ducoqalame.com/
http://oasisdesages.fr
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L’équipe 
de formation

Durant toute cette formation 
vous serez accompagnés par 
des membres de l’équipe de 
la Coopérative Oasis qui vous 
aideront à structurer votre projet. 
Ils ont souvent uneexpérience 
considérable des projets d’oasis 
pour en accompagner au 
quotidien et/ou en avoir fondé. Les 
formateur·ices vous proposeront 
un ensemble d’outils pour faire 
avancer votre projet et des ateliers 
de coaching.

Ces formateur·ices ont souvent 
une expérience considérable 
des projets d’oasis pour en 
accompagner au quotidien et/ ou 
en avoir fondé.

Les intervenant·es des 
cours en ligne

La formation en ligne se base sur 
l’accès à 10 modules en ligne sous 
forme de MOOC, au sein d’un 
espace en ligne collaboratif pour 
les participants de la pépinière.

En complément de ces modules, 
7 visioconférences interactives 
auront lieu des lundis soirs 
au printemps pour échanger 
avec les formateur·ices et entre 
participant·es. 

Daphné Vialan
Accompagnatrice de collectifs pour 
la Coopérative Oasis, notamment sur 
la gestion de conflit, elle co-construit 
un collectif au Nord d’Agen.

Maïté Gayet
Animatrice, formatrice, facilitatrice 
graphique et architecte, elle est as-
sociée au sein d’Agapae et accom-
pagne des projets de transition de 
territoire et d’habitat participatif.

Fred Jozon
Accompagnateur de projet d'habitat 
participatif depuis 10 ans et co-fon-
dateur de MasCobado, un habitat 
participatif au cœur Montpellier.

Mathieu Labonne
Il est fondateur et PDG de la 
Coopérative Oasis depuis 2018. Il est 
aussi coordinateur du Centre Amma -
Ferme du Plessis et fondateur de
l’Ecohameau du Plessis.

Ramïn Farhangi
Fondateur de l’éco-village de 
Pourgues en 2017, il anime aujourd’hui 
le réseau Oasis et accompagne des 
collectifs sur des questions de gouver-
nance et de gestion de projet.

Coralie Darsy
Elle coordonne depuis 2021 la 
Pépinière Oasis, d’abord comme 
bénévole puis salariée de la 
CoopOasis depuis 2022.

Anne-Claude Bouvart
Salariée de la CoopOasis depuis 
2023, elle est spécialiste des ques-
tions juridiques, administratives et 
financières. Elle développe L’Archipel
des Coustètes depuis 2020.
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 Paroles de 
Pépins et Pépines

« La Pépinière Oasis a 
été le déclancheur qu’il 
me fallait pour rencon-
trer des gens et visiter 
des lieux et asseoir 
mon envie de vivre en 
collectif » 

« Le fait d’être entouré de 
personnes qui y croient 
et ont envie d’apprendre 
te permet de croire que 
tout est possible » 

Sonia

Lise

« La Pépinière Oasis 
renforce la confiance que 
nous sommes de plus en plus 
nombreux et en réseau, pour 
construire cette autre réalité 
qu’il est nécessaire de faire 
advenir » 

Eric

« Les Oasis nous ont 
fait un sacré cadeau 
de nous laisser nous 
immerger dans leur 
quotidien pour res-
sentir la profondeur 
de leurs échanges en 
groupe. » 

Dominique
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La formation
en images
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Formez vous à la vie en écolieu !
pepiniere@cooperative-oasis.org


